
 

福建省泉州市第一建设有限公司公司预选供应商暂行

管理规定（试行） 
（2021 年 7 月试行） 

第一条：为了进一步贯彻福建省泉州市第一建设有限公司《“三重一大”

决策制度实施办法（试行）》泉一建[2017]11 号文件精神。加强和完善公司

项目班组管理、材料采购管理、分公司及项目部的动态管理，进一步提高供

应商的质量、规范公司的供应程序及制度，降底公司经营及法务等风险，制

定本暂行规定。 

第二条：本暂行规定适用于公司本部及所有分公司。 

第三条：供应商分为企业供应商及个人供应商。 

1．企业供应商：具有营业执照能独立承担民事责任的企业。有相应施

工资质的企业、劳务公司、工程服务、机械租赁、建筑材料设备销售等企业。 

2．个人供应商：有一定施工经验的项目管理团队或班组，发起人具有

独立承担民事责任的能力的自然人。 

第四条：参照相关法律法规，《中华人民共和国民法典》、《中华人民共和国

招标投标法》、《中华人民共和国招标投标法实施条例》、《中华人民共和国政

府采购法》等相关规定。 

第五条：资格条件 

（一） 具有独立承担民事责任的能力； 

（二） 具有良好的商业信誉和健全的财务制度； 

（三） 具有履行合同所必需的设备和专业技术能力； 

（四） 有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录； 

（五） 供应商不得为“信用中国”网站等相关部门中列入失信执行人和重

大税收违法案件当事人名单的供应商； 



 

（六） 同意福建省泉州市第一建设有限公司告知函的所有内容并出具承诺

书； 

（七） 法律、行政法规规定的其他条件。 

第六条：供应商评价 

对供应商的考核应依据各单位上报的评价结论和有关部门的检查意见。

经考核评价合格以上（含合格）的录入下年度公司“合格供应商名库”；对

考核评价不合格的供应商，将其列入供应商黑名单、不得参与本公司的班组

投标及主要材料供应。除公司《公司程序文件》相关规定并按下列条件评价。 

（一）是否符合地方政府主管部门的有关规定； 

（二）资源配备情况能否满足要求，包括各专业施工人员的数量和能力，

必要的硬件、软件等； 

（三）有无类似项目施工经验，以往施工的类似项目情况； 

（四）是否符合所需材料品牌、型号、规格尺寸等要求； 

（五）履约过程中是否能满足项目供应需求； 

（六）与公司诉讼情况； 

（七）是否具备环境和职业安全健康保证能力； 

（八）满足顾客提出的特殊要求的能力； 

（九）工伤及劳务工资情况； 

（十）其他需要评价的情况。 

第七条：评价等级及办法 

对供应商每年年底进行评价，评价由经营科组织，会同工会、财务科、

法务科、施工技术科等部门（评价表详后附件 1，2）。 

对供应商的评价结果分为优、良、中、合格、不合格五个等级。 

（一）连续两年被评为“优”的供应商将在下一年度有机会直接指定为



 

五个项目的供应商； 

（二）连续两年被评为“良”以上（含）的供应商将在下一年度有机会

直接指定为两个项目的供应商； 

（三）连续两年被评为“中”以上（含）的供应商将在下一年度有机会

直接指定为壹个项目的供应商； 

（四）连续两年被评为“合格”以上（含）的供应商将在下一年度有机

会参与项目应商的摇取； 

（五）被评为不合格的供应商将其列入供应商黑名单、不得参与本公司

的班组投标及主要材料供应。 

（六）初始入库的供应商暂评为“合格”，有以往在福建省泉州市第一

建设有限公司承接业务并符合质量要求的初始入库供应商暂评为“中”。 

第八条：供应商管理 

（一）供应商根据评价等级实行动态管理、优胜劣汰制度，由经营科根

据评价结果及时进行更新建档及清理。 

（二）供应商库有效为两年，连续两年未评价将清除、或其中一年评为

不合格的将列入黑名单。 

（三）入库建档的具体工作由经营科组织管理。 

（四）入库供应商评价结果应及时更新并报公司招标采购监督小组批准

备案。 

第九条：纪律与奖惩 

（一）不得串通评价人员，进行虚假评价；  

（二）评价结果应结合施工项目情况做到公平、公开、公正； 

（三）隐瞒供应商的真实情况或者故意进行无效评价的； 

    （四）采用不正当手段妨碍、排挤其他其他供应商评价的； 



 

   （五）向评价小组成员行贿或者提供其他不正当利益的； 

（六）其他严重违反本规定的行为。 

第十条：对违反评价规定，评价无效，并予以通报批评，情节严重的，

追究相应的经济、行政和法律责任。 

第十一条：对供应商评价管理工作突出，取得较显著经济效益的单位和

个人，公司将给予表彰和专项奖励。 

第十二条：本暂行规定由公司经营科负责解释，执行中如有疑问请及时

与公司经营科联系协调解决。 

第十三条：以前文件条款与本调整条款相抵触者，以本调整条款为准。 

第十四条：本暂行规定经 2021 年 7 月 26 日公司职工大会表决通过自发

布之日起施行，试行至 2022 年 12 月底。 

 

二 O 二一年七月二十六日 

 

 

 

 
 
 
 
 

附件 1： 

       供应商（施工班组）评价表       日期： 
供应商名称 

 
 

参与评价 1、 



 

项   目 2、 
3、 

劳务方面评

价（工伤情

况、农民工

工资情况） 

 

满分 20 分 

施工等方面

评价（技术

方面、质量

方面、安全

生产标准化

等方面） 

 

满分 40 分 

财务方面 
评   价 

 
 

满分 10 分 

法务方评价 
（诉讼情

况） 

 
满分 10 分 

合同履约 
方面评价 

 
满分 10 分 

其他综合 
情况评价 

 
满分 10 分 

总分 
 
 

注：90 分（含）以上为优，80
（含）分至 90 分为良，70 分（含）

至 80 分为中，60 分（含）至 70
分为合格，60 分以下为不合格。 

综合评价 
等    级 

 

招标采监督 
小组意见 

 
 
 
 

招标采购小组组长：                    日期： 
 
 

 
 
 

 
 
附件 2： 

   供应商（材料等供应）评价表     日期： 

供应商名称 
 
 
 



 

参与评价 

项  目 

1、 
2、 
3、 

合同履约方面评价  
满分 20 分 

施工等方面评价（产

品质量、规格、技术

指标等方面） 

 

满分 30 分 

法务方面评价（诉讼

情况） 

 

满分 20 分 

财务方面 

评    价 

 

满分 10 分 

售后服务 

方   面 

 

满分 10 分 

其他综合 

情况评价 

 

满分 10 分 

总    分  
 注：90 分（含）以上为优，80

（含）分至 90 分为良，70 分（含）

至 80 分为中，60 分（含）至 70
分为合格，60 分以下为不合格。 

综合评价 

等    级 

 

 

招标采购监督 
小组意见 

 

招标采购小组组长：                        日期： 
 
 
 


